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S12: Legal: Acuerdo de Socios
Objetivos del modulo

Al final de este modulo

Los participantes seran capaces de nombrar los diferentes tipos de
acuerdos legales empresariales en el Reino Unido y/o la UE

Los participantes seran capaces de identificar los elementos
esenciales que deben incluirse en un acuerdo de asociacion

Los participantes redactaran su propio acuerdo de asociacion
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S12: Legal: Acuerdo de
Socios

Modulo S12
Tarea previa: 30 minutos

cQué significa "legal"?

Pon ejemplos de tu pais en los que haya ambitos
de la sociedad cubiertos por la ley.

¢ Existen sanciones si no se hace lo que dice la ley?

cLas leyes son fijas o fluidas?
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Modulo S12
Tarea previa: Respuestas sugeridas

cQué significa "legal"? Relacionado con la ley, basado en la ley, algo que esta
permitido segun la ley. La ley es el sistema de normas que un pais o comunidad
reconoce como reqgulador de las acciones de sus miembros y que puede hacer
cumplir mediante la imposicion de sanciones.

Proporcione ejemplos de su propio pais en los que haya ambitos de la sociedad
cubiertos por la ley. Matrimonio/parejas civiles, acuerdos financieros,
allanamiento de morada, propiedad

¢Existen sanciones si no se hace lo que dice la ley? Si, varian de un pais a otro.

élLas leyes son fijas o fluidas? Fluido: es importante saber que las leyes y los
precedentes legales evolucionan continuamente, y este modulo le
proporcionard una vision general de las dreas de legalidad que debe tener en
cuenta a la hora de crear una empresa social, sin embargo, tendrd que
asegurarse de cumplir con las leyes actuales.
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Guia de las formas juridicas de la empresa social

Sabemos qué es una "empresa social" y empezamos a
entender en qué se diferencia de una empresa con
animo de lucro.

Aungue su empresa social se sigue definiendo como
un negocio, con objetivos principalmente sociales
cuyos excedentes se reinvierten en la comunidad, en
lugar de en beneficios personales para los accionistas
y propietarios - es importante ser consciente de que
en la ley es diferente.
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Formas juridicas de la empresa social en el Reino

Unido

El Departamento de Empresas, Innovacion vy
Competencias explica que en el Reino Unido una
empresa social puede formalizarse legalmente

como:

® Empresario individual

e Sociedad Limitada

e Sociedad de Interés Comunitario

e Asociacion/fideicomiso sin personalidad
juridica

® Sociedad de Responsabilidad Limitada

https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_d
ata/file/31677/11-1400-guide-legal-forms-for-social-enterprise.pdf
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Formas juridicas de la empresa social en la UE

En toda la UE no existe una forma juridica unica para
las empresas sociales. Muchas empresas sociales
funcionan en forma de cooperativas sociales.

Algunas estan registradas como:

 Empresas privadas

e Limitadas por garantia

* Mutuas

e Sociedadesy asociaciones de prevision

* Organizaciones voluntarias, benéficas o
fundaciones
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Independientemente de como decida registrarse, si
decide asociarse con otras personas, debera crear un
Acuerdo de Asociacion.
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¢Qué es un acuerdo de socios?

Un acuerdo de asociacion es un contrato escrito
entre todas las partes implicadas en la puesta en
marcha de un negocio estructurado en forma de

asociacion.

El contrato cubre los derechos y responsabilidades
de cada socio.

Si se toma el tiempo para
hacer esto correctamente,
se reduciran los conflictos
y las complicaciones.
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En el Reino Unido, existe |a Ley de Sociedades (1890),
qgue se aplica si no se firma un contrato de sociedad,
por lo que los derechos y responsabilidades se dividen a
partes iguales.

El resultado de una sentencia de este tipo puede no
reflejar la equidad que se ha invertido en tu empresa
social y dejarte sin el control de tus propias "ideas" y sin

d inero. https://www.legislation.gov.uk/ukpga/Vict/53-54/39/contents

PARTNERSHIP al

ACT 1890



https://www.legislation.gov.uk/ukpga/Vict/53-54/39/contents
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Cada pais de la UE tiene su propia
legislacion sobre las asociaciones
empresariales cuando no existe un
acuerdo formal.

Asegurese de conocer sus derechos al
formar sociedades sin un acuerdo legal, en
caso de que surjan complicaciones o
desacuerdos.
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Si no tiene un acuerdo de asociacion, DEBE saber qué
dice la ley del pais en el que opera en relacion con los
acuerdos de no asociacion.

=> ¢Qué pasa si uno de los socios quiere
irse?

=> iQuién es el responsable de devolver
los préstamos?

=> ¢iQué pasa si se deja de comerciar:
quién es el dueno de los activos?
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Ya sabemos por qué necesitamos un acuerdo, pero
équé debe incluir un acuerdo de asociacion?
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1. Nombre de la asociacion y finalidad

Debe decidir un nombre para su asociacion y qué es
lo que hace, es decir, cual es el objetivo de su
empresa social.

Puede utilizar sus propios nombres o adoptar y
registrar un nombre de empresa individual. Debes
asegurarte de que el nombre no esté ya en uso:
utiliza los enlaces que aparecen a continuacion para
comprobarlo.

UE: https://e-

justice.europa.eu/489/EN/business registers search for a company in the eu
REINO UNIDO:
https://www.gov.uk/get-information-about-a-company



https://e-justice.europa.eu/489/EN/business_registers__search_for_a_company_in_the_eu
https://www.gov.uk/get-information-about-a-company
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2. Contribuciones a la Asociacion.

Debe registrar quién va a aportar dinero, activos,
por ejemplo, propiedades, o servicios a su
empresa social antes de que comience a operar, y
gué porcentaje de propiedad tendra cada socio.

divide decisions

ownership
profits responsibilities
nominated
percentage

partners
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3. Reparto de beneficios, pérdidas y sorteos -
compensacion

éSe asignaran los beneficios y las pérdidas en
proporcion al porcentaje de los socios?

iTendra cada socio derecho a los beneficios
asignados de la empresa social, o se redistribuira
el 100% de los beneficios al final de cada afno en
la empresa’?
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3. Reparto de beneficios, pérdidas y sorteos —
compensacion

Es posible que tu y tus socios tengais diferentes
necesidades financieras y diferentes ideas sobre
como se debe dividir y distribuir el dinero, por lo
gue es un area a la que debes prestar especial
atencion.

‘Company Name

Profit and Loss Statement
Years Ending:|

‘ e
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4. Autoridad de los socios.

Sin un acuerdo explicito en contrario, cualquier
socio puede obligar a la sociedad (a un contrato
o deuda, por ejemplo) sin el consentimiento de
los demas socios.

Si quiere que todos los socios obtengan su
consentimiento antes de realizar acuerdos, debe
dejarlo claro en su contrato de sociedad.
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5. Toma de decisiones en asociacion.

Aungue no hay una formula para tomar decisiones
entre los socios, debes establecer en tu acuerdo cémo
se tomaran.

¢ Es necesario el voto unanime de todos los socios para
cada decision empresarial? éO solo para las decisiones
importantes, pero qué es una decision importante?
é¢Pueden los socios individuales tomar decisiones
menores por su cuenta?

Estas preguntas deben tener una respuesta clara en el
acuerdo para evitar conflictos en el futuro.
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6. Tareas de gestion y carga de trabajo.

Puede que quieras ser flexible con algunas normas,
pero es esencial establecer algunas directrices de
antemano.

Las areas a tener en cuenta podrian ser: équién se
encargara de las finanzas? ¢ Quién traera a los
clientes? ¢Tendra empleados? {Quién sera el "jefe de
personal"?

Piensa en las necesidades de gestion de tu sociedad y
asegurate de tenerlo todo cubierto.
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7. Admision de nuevos socios.

¢Qué hara si quiere ampliar su empresa social e
incorporar huevos socios?

Acordar un procedimiento de admision de nuevos

socios antes de que sea necesario tiene mucho
sentido desde el punto de vista empresarial.

hewpartners
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8. Retirada o
fallecimiento de un socio.

lgualmente, las normas de retirada de socios son tan
prudentes como las de admision de nuevos socios.

En caso de que un socio fallezca, équé proceso
seguira?

Puede establecer un plan de compra en su acuerdo
de asociacion para aquellos que quieran marcharse.
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9. Resolver disputas.

Si tu y tus socios no os ponéis de acuerdo en un
asunto, équé opciones tenéis?

¢éIr directamente a los tribunales?
éAcceder a la mediacion o al arbitraje?

Ci,

PARTNERSHIP
DISPUTES
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El acuerdo de asociacion puede incluir casi
cualquier cosa que considere relevante para su
negocio.

Vea este video en el que se explica lo esencial.

e FitSmallRusiness.com o IENEE

https://youtu.be/x09DaDHyqpQ



https://youtu.be/x09DaDHyqpQ
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=> Decisiones: équién toma las decisiones, es
democratico por votacion?

—> Responsabilidades: quién es el responsable de las
finanzas, la promocion y el marketing, el personal,
etc.

=> Socios: cuantos socios habra y cdmo se incorporan
nuevos socios y como se abandona una sociedad.
Como gestionar la muerte de un socio.

—> Capital: de donde procede la inyeccion inicial de
efectivo.

—=> Beneficios: como se reparten y donde se
reinvierten

=> Porcentaje de |la propiedad: como se reparte

=> Disputas: équé pasa después?
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Creacion de un BORRADOR de acuerdo

PARTNERSHIP AGREEMENT

THIS PARTNERSHIP AGREEMENT (the "Agreement”) made and entered into this (the
"Execution Date™),

BETWEEN:

Mrs Dacorum of 48 High St, Hemel Hempstead HP1 3AF. UK. and
Mr Dacorum of 48 High St. Hemel Hempstead HP1 3AF, UK
(individually the "Partner” and collectively the "Partners”).

BACKGROUND:
A The Partners wish to associate themselves as partners in business.
B. This Agreement sets out the terms and conditions that govern the Pariners within the Parinership.

IN CONSIDERATION OF and as a condition of the Pariners entering into this Agreement and other valuable consideration, the
receipt and sufficiency of which consideration is acknowledged, the parties to this Agreement agree as follows:

Formation

1. By this Agreement the Partners enter into a general partnership (the "Parmership") in accordance with the laws of England.
The rights and obligations of the Partners will be as provided under the common law and as stated in the Partnership Act 1890
and any other applicable legislation (the "Act”) except as otherwise provided in this Agreement.

https://www.lawdepot.co.uk/contracts/partnership-
agreement/?s=QSGovLaw&g=ggIndustry&webuser data id=142160
896#.YovvTajMI2w



https://www.lawdepot.co.uk/contracts/partnership-agreement/?s=QSGovLaw&g=qgIndustry&webuser_data_id=142160896#.YovvTajMI2w
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Antes de finalizar el acuerdo, se recomienda
discutir el contrato con un abogado para asegurarse
de que se cubren todos los aspectos importantes.

¢

https://youtu.be/Q9VS8ZCdmPO
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https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attach
ment_data/file/31677/11-1400-guide-legal-forms-for-social-enterprise.pdf

Fondo Social Europeo
https://www.eurodiaconia.org/2021/07/framework-partnership-agreements-for-
the-period-2022-2025-under-the-european-social-fund/

https://www.nolo.com/legal-encyclopedia/creating-partnership-agreement-29906.html

https://youtu.be/Q9VS8ZCdmPO

https://www.legislation.gov.uk/ukpga/Vict/53-54/39/contents

https://youtu.be/x09DaDHyqgpQ



https://www.legislation.gov.uk/ukpga/Vict/53-54/39/contents

